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MÜHENDİS TEK-SEN BAYINDIRLIK 

(Mühendis, Teknik Hizmetler ve Diğer Bayındırlık İnşaat ve Köy Hizmetleri Çalışanları 

Sendikası) 

Delege Seçim Yönetmeliği 

 

 
BİRİNCİ BÖLÜM 

Amaç, Kapsam, Dayanak ve Tanımlar 

 

 

Amaç 

Madde 1. Bu Yönetmeliğin amacı, Mühendis, Teknik Hizmetler ve Diğer Bayındırlık İnşaat ve Köy 

Hizmetleri Çalışanları Sendikası Genel Merkezi Yönetim Kurulunca sendika ana tüzüğüne göre 

delege seçim işlemlerinin SERBEST, EŞİT, GİZLİ OY, AÇIK SAYIM VE DÖKÜM esasına göre 

yapılmasını sağlamaktır. 

Kapsam 

Madde 2. Bu Yönetmelik; Mühendis, Teknik Hizmetler ve Diğer Bayındırlık İnşaat ve Köy 

Hizmetleri Çalışanları Sendikası delege seçimleri ile üst kurula gönderilecek delege seçim usullerini 

kapsar. 

Dayanak 

Madde 3. Bu Yönetmelik; 4688 sayılı Kanun ile Mühendis, Teknik Hizmetler ve Diğer Bayındırlık 

İnşaat ve Köy Hizmetleri Çalışanları Sendikası Tüzüğü’ne göre hazırlanmıştır. 

Tanımlar 

Madde 4. Bu Yönetmelikte geçen; 

a) Genel Merkez: Mühendis, Teknik Hizmetler ve Diğer Bayındırlık İnşaat ve Köy 

Hizmetleri Çalışanları Sendikası Genel Yönetim Kurulunu, 

b) Sendika: Mühendis, Teknik Hizmetler ve Diğer Bayındırlık İnşaat ve Köy Hizmetleri 

Çalışanları Sendikasını, 

c) Tüzük: Sendika Tüzüğünü, 

d) Kanun: 4688 sayılı Kamu Görevlileri Sendikaları ve Toplu Sözleşme Kanunu, 

e) Delege: Genel kurullarda üyeleri temsilen görev yapan seçilmiş kişiyi, 

f) Doğal Delege: Genel Merkez Yönetim Kurulu asıl üyeleri ve Denetleme Kurulu asıl üyelerini, 

g) Üst Kurul Delege: Bağlı bulunulan Konfederasyon Genel Kurullarında sendikayı temsilen 

görev yapan seçilmiş kişiyi, 

h) Aday: Genel kurullarda delege olmak için müracaat eden sendika üyelerini,
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ifade eder. 

 

Bu yönetmelikte geçen diğer ifadeler ve kısaltmalar, 4688 sayılı Kamu Görevlileri Sendikaları 

ve Toplu Sözleşme Kanunu ve bu Kanuna dayanılarak çıkarılan ikincil mevzuattaki anlam ve 

kapsama sahiptir. 

 

 

İKİNCİ BÖLÜM 

Genel Kurul Delegelerinin Belirlenmesi 

 

 

Madde 5. Genel kurul delege adayları; sendika genel merkezinden veya sendikanın resmi internet 

sitesinden temin edecekleri başvuru dilekçesi ile sendika merkezine veya yönetim kurulunun belirlediği 

yöntemlerle adaylık başvurularını yaparlar. Yönetim Kurulu, yapılan başvuruların sonucunu sendika 

merkezinde ilan panosuna asmak ve sendika resmi internet sitesinde yayımlamak suretiyle ilan eder.  

 

Genel Kurul Delegelerinin Seçilmesi 

 

Madde 6. Başvuru sonucu adaylığı kabul edilen adayların bulunduğu delege seçim oy pusulaları 

Genel Merkezce ilan edilen seçim takviminde; 

a) Ankara ilinde oy kullanacak üyeler ile İl Temsilciliği bulunmayan iller için Sendika Merkezinde 

sendika yönetim kurulunun belirleyeceği gözetmen eşliğinde üyelerce imza karşılığı oy kullanma 

yapılabilecektir. Kullanılan oy pusulaları kapalı zarfa koyulacaktır. Oy verme işleminin sonunda 

oy pusulalarının sayım sonuçları tutanak ile imza altına alınacaktır. 

b)  İl Temsilciliği bulunan illerde İl Temsilcileri gözetiminde oy verme işlemi yapılabilecektir. 

Yapılacak delege seçiminde imza karşılığı oy pusulaları oy kullanan üyelerce kapalı zarf içinde İl 

Temsilcilerine teslim edilecektir. Sayım sonucu 2 nüsha hazırlanacak ve sayım tutanağının 1 

nüshası ile kullanılan oy pusulaları sendika merkezi Yönetim Kuruluna posta yolu ile 

gönderilecektir. 

c) Yönetim Kurulunca üyelerce kullanılan oylama sonucu en yüksek oy alan adaydan başlanarak 

sendika tüzüğünde belirlenen delege sayısı kadar delege seçimi yapılarak tutanak ile karara 

bağlanacaktır. Sonuçlar sendika resmi internet sitesinde ilan edilecek ve delege olmaya hak 

kazanmış üyelere bilgilendirme yazısı sendika merkezince yapılacaktır. 

d) Delege sıfatı, müteakip olağan genel kurul için yapılacak delege seçimine kadar sürer. Genel 

Merkez olağan veya olağanüstü genel kurullarında yapılacak seçimlere doğal delege olarak 

katılanlar, katıldıkları genel kurulda Genel Merkez Yönetim veya Denetim Kurulu üyeliğine 

seçilememeleri halinde, bundan sonraki genel kurullarda doğal delege olarak oy kullanamazlar. 

e) Bağlı bulunan Konfederasyona üst kurul delege gönderilmesi, Genel Kurul’da alınan karar 

doğrultusunda Genel Merkezce belirlenecek usul ve esaslarla yapılacaktır. 
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Seçim Sonuçlarına İtiraz 

Madde 7:  

a) Delege seçim sonuçlarına itiraz mercii, Genel Yönetim Kuruludur. 

b) İtiraz; sonuçların sendika resmi internet sitesinde ilanından sonraki iş günü içinde yapılır. 

c) Genel Yönetim Kurulu; itirazı, itirazın yapıldığı günü takip eden işgünü sonuna kadar 

cevaplamak zorundadır. 

d) Genel Yönetim Kurulu kararı kesindir. 

e) Süresi içinde yapılmayan itirazlar dikkate alınmaz. 

Yönetmeliğin Uygulanması 

Madde 8: 

a) Bu yönetmelik uyarınca yapılacak seçimlerin zamanında ve mevzuata uygun olarak 

yapılmasını sağlama görevi ve yetkisi Genel Yönetim Kurulundadır. 

b) Bu yönetmeliğin uygulanmasında karşılaşılacak sorunları gidermeye Genel Yönetim 

Kurulu yetkilidir. 

 

Yürürlük 

Madde 9: Bu yönetmelik, Genel Yönetim Kurulunun 05.08.2025 tarih ve 87 sayılı kararı ile 

onaylanarak yürürlüğe girmiştir. 

Yürütme Yetkisi 

Madde 10: Bu yönetmelik hükümlerini Genel Yönetim Kurulu yürütür.  

 

 

 


